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山东黄金集团 2024 秋季校园招聘公告

山东黄金集团成立于 1996 年，是山东省属重点骨干企业，

2015 年改建为国有资本投资公司。集团黄金产量、资源储备、

经济效益、技术实力、智能化水平及人才优势均居全国黄金行

业前列，先后获得“全国文明单位”“全国五一劳动奖状”“中

国工业大奖”“中华慈善奖”等多项荣誉。

集团现为世界黄金协会正式会员，2019 年、2020 年黄金产

量位列全球黄金企业第 10 位，是全球黄金领域具有重要影响力

的标志性企业。集团所属 4 家矿山位列“中国十大黄金矿山”，

拥有累计产金超“百吨金矿”4 家、“吨金矿山”15 家，拥有

全国首个年产金突破 10 吨的地下矿山 1 家。截至目前，集团员

工 2.3 万人，资产规模 2022 亿元，保有黄金资源储量超过 2860

吨、控制推断黄金资源量达 3237 吨，各类矿产资源总量超过万

亿元。

集团控股上市企业——山东黄金矿业股份有限公司

（600547.SH,1787.HK）在上海、香港两地上市，控股在深圳证

券交易所上市的银泰黄金（000975.SZ），实现沪市、深市、港

股三地资本市场布局。

集团专注黄金主业，优化有色业务，赋能产业链金融全方

位锻造核心竞争优势，为实现“再造一个山金，进入世界 500

强”的“十四五”战略目标集聚新动能。矿业领域，集团以智
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能示范化矿山建设引领矿业转型升级，在山东胶西北地区建成

世界级黄金生产与资源储备基地，形成勘探、采矿、选矿、精

炼和黄金产品深加工、销售于一体的完整产业链,深部勘查、海

底采矿、深井采矿、智能采矿等黄金采选冶关键核心技术处于

行业领先地位；在内蒙、福建、海南等十一个省区建成矿产资

源开发基地，开展金、银、铅、锌、铜、铁多金属开采选冶和

贸易；“走出去”到阿根廷、澳大利亚、加纳等国家进行并购

开发，提升全球竞争力。金融领域，集团持续深化产融结合，

以上海为中心，积极推进黄金产业链金融贸易中心建设，打造

具有国际影响力的非标黄金贸易集散地和要素市场。以香港为

中心，充分发挥“A+H”上市公司平台优势，打通境内外资金融

通渠道，畅通资金、资源、资本良性循环，充分释放发展活力。

坚持生态优先，坚守安全底线，坚持文化自信、精神崛起，

集团践行“平安山金、生态山金、活力山金、人文山金”的发

展理念，履行社会责任，助力公益事业，促进人文关怀，让尽

可能多的个人和尽可能大的范围受益。

根据业务发展和工作需要，现为权属企业诚聘优秀高校毕

业生。

一、招聘岗位及人数

本次招聘涉及山东黄金集团所属 52 家企业的生产、科研、

管理等 390 个岗位，1017 人，涵盖地质、测量、采矿、选矿、

冶炼、机电、安全、化学、环境工程、土木工程、工程管理、

计算机、人力资源、文学、法律、财务、工商管理专业学科。
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用人单位情况介绍、招聘岗位职责和具体资格条件、报名

邮箱等详见《招聘岗位需求表》。

二、应聘基本要求

（一）遵守中华人民共和国宪法和法律，思想政治素质过

硬，拥护中国共产党领导和社会主义制度。

（二）品行良好，无违法违纪行为。

（三）具有良好的身体条件、心理素质和岗位所需的专业

或技能条件。

（四）全国普通高等院校应届毕业生；回国（境）后初次

就业且具有教育部留学服务中心派遣资格的国（境）外留学生；

择业期内未就业毕业生，即毕业离校时未落实工作单位，户口、

档案保留在原就读学校或转回入学前户籍所在地的毕业生。

（五）应聘人员毕业时须取得相应的毕业证和学位证。

三、招聘程序

（一）网上报名

网上报名时间自公告发布之日起至 2023 年 11 月 30 日。

应聘者可登陆山东黄金集团有限公司网站查看招聘信息，

下载《招聘报名表》，填写后连同相关报名材料、证明材料扫

描件或数码照片发送到报名邮箱（请将全部报名材料打包压缩，

并在压缩包以及邮件标题中注明“姓名+单位+岗位名称”）。

参加面试时须携带相关证明材料原件。

山东黄金集团网址：http://www.sd-gold.com/

（二）校园宣讲
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山东黄金集团将赴有关院校或驻地高校进行专场宣讲或参

加校园双选会（线上、线下）等，具体时间和地点详见校内公

告。宣讲期间将现场接收纸质简历，对投递简历的优秀毕业生

组织现场面试；通过现场面试的，可不用参加集团公司组织的

线上素质笔试。

（三）资格审查

报名结束后，各用人单位根据招聘岗位资格条件和报名者

具体情况，对报名人员进行初步筛选，确定入围考试人员名单。

（四）组织考试

通过资格审核确认的，参加由集团公司组织的线上素质笔

试和各用人单位组织的面试（专业笔试），考试方式、具体时

间、地点另行通知。

（五）人选公示

根据考试成绩和岗位需求确定拟录用人选并公示，公示无

异议后签署就业协议。

（六）体检入职

拟录用人选须按用人单位要求参加体检，体检不合格或放

弃体检者不予录用。拟录用人选毕业后，用人单位查验有关证

件，办理入职手续，签订劳动合同。

四、薪酬待遇

薪酬待遇按照录取后工作单位薪酬制度执行。

五、联系方式

如 对 本 次 招 聘 有 任 何 疑 问 ， 请 发 邮 件 至
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sdhjjtzhaopin@sd-gold.com，邮件标题格式请注明【2024 秋季

校园招聘咨询】，我们将及时予以回复。

六、其他事项

（一）资格审查贯穿招聘全过程。应聘人员应提供真实有

效的相关信息和材料，凡弄虚作假者，一经查实，立即取消应

聘资格。

（二）每位应聘者限报一个岗位。

（三）应聘人员报名时须同时发送本人身份证、学历和学

位证书或相关证明材料扫描件。

（四）考试、录用通知将通过电话或电子邮件、短信等方

式告知，具体时间以通知为准；请确保填写的邮箱、手机号码

有效，并及时查阅相关信息。

（五）山东黄金集团有权根据岗位需求变化及报名情况等

因素，调整、取消或终止个别岗位的招聘工作，并对本次招聘

享有最终解释权。

（六）山东黄金集团招聘不以任何形式向应聘人员收取报

名、培训等费用，不组织也不授权任何机构、个人组织应聘前

培训活动，请提高警惕，谨防受骗。

附件：1.招聘岗位需求表

2.招聘报名表


